
【健育会グループの病院・施設で働いて感じた　仕事のやりがい】

職種：臨床工学技士　勤続年数：10ヵ月

時期：平成28年 12月

組織体制について

　入職して間もない頃、器械の入替時期や消耗品の購入交換時期を技士長に問合わせたところ、「予算がある

ので事務長に確認してくる」と返答がありました。経験上、提案しても返答が無かったり、最後はうやむやに

という場合が多く、回答に時間が掛かるかなと思っていたら、すぐに技士長から返答と計画が示されました。

入職時のヒヤリング時に聞いた「スピードをもって行動する」、「正確・迅速な事務処理で医療職をサポート

する」という文言を思い出しました。以降、様々な場面でレスポンスが早く、モヤモヤした気持ちが無く仕事

に臨む事が出来ています。相談し易い雰囲気もあり、次に何をすべきで何をしたいかと考えられ、「こうして

みよう」「ああしてみよう」と前向きな気持ちになれる事が「やりがい」につながっています。また別の事案

でも、どうにかしたいという気持ちに応えてくれるからこそ気持ちよく仕事に臨む事が出来るとも感じました。

患者さんにより良い透析を提供する為に最新の技術・知識を学んで、理念実現に向けて努力してまいります。


