
【健育会グループの病院・施設で働いて感じた　仕事のやりがい】

職種：薬剤師　勤続年数：14年 2ヵ月

時期：平成28年 12月

治験を通じて

　今年度、クリニックでは製剤の使用金額を減少させる為、ネスプ代替品の治験に取り組んでいます。GCPの

順守、被験者のスクリーニング、検査データの把握等業務が多岐にわたり、日々、勉強しています。計画通り

にうまくいかない事の方が大きいですが、忙しい反面、製剤を薬剤科で管理し、在庫過多が発生しない仕組み

を作り、治験とは別の面で事務と医薬品使用高の分析や次年度予算の作成に関わり経営を意識できるようにな

りました。何よりも、この一つの取り組みで医師、看護師、技士、患者さんとのコミュニケーションがより密

になったと感じています。この取り組みが患者さんにとって大切な薬剤として後に投与される事を考えると、

新しい薬の開発に携われたことが薬剤師として非常に仕事のやりがいを感じています。健育会に変わって、成

長する為、新しい事にチャレンジする組織風土が徐々に出来つつあります。全体でより良い連携を取り、質の

高い確かな医療を提供できるよう取り組んでまいります。


