
【健育会グループの病院・施設で働いて感じた　仕事のやりがい】

職種：調理補助　勤続年数：5年10ヶ月

時期：平成27年 5月

　以前他のグループ企業で勤務していた時に大きな流れの中で現場で働く社員に風が通らないと感じ

ていました。健育会になって、施設理念の下、各部門が行うべき施策と目標が明示され、そのために

は社員一人一人の集合体で組織が存在するんだという考えが伝わり、声が上司に届くようになり風が

通る職場になったと感じました。自分の中の仕事の成長曲線が緩くなりモチベーションの源が下がっ

てしまった時期がありました、ある日患者さんから「楽しく食事をいただいています。」という声を

聞いて、自分も原点に戻って仕事を楽しむ事、今の自分に出来る事、自分だから出来る事・・・と考

えられるようになりました。「自覚」「楽しむ心」「好奇心」を持ち、患者様へより良い食事を提供

できるよう努めてまいります。


