
【健育会グループの病院・施設で働いて感じた　仕事のやりがい】

職種：看護師　勤続年数：2年3ヶ月

時期：令和3年 6月

目標を達成する事

私にとっての仕事のやりがいは、目標を達成する事です。成し遂げたことに充実感を感じ、より前向きに仕事に取り組む

ことができるからです。茅ヶ崎セントラルクリニックで働き始めてからこれまで、様々な目標を立てながら仕事に取り組

んでまいりました。まずは決められた仕事を決められたとおりにこなせることが職場の同僚や患者さんに認められること

だと考えているので、日々の仕事を振り返りながら少しづつでも成長できるよう努力を続けています。現在、小さな目標

から様々な目標に取り組んでいますが、中でも私にとって一番の大きな目標は DLN(慢性腎臓病療養指導看護師、(旧透析

療法指導看護師））の資格を取得することです。今年度の第 66 回日本透析医学会学術集会・総会では「透析導入 1年未

満の高齢患者に対し、SCAQを用いたセルフケアの評価について」をテーマにポスター発表で参加させていただきました。

資格取得という明確な目標達成のために一つの目標を達成したことはとても充実感がありました。日々新しい目標に取り

組めることは、常にチャレンジする姿勢を忘れることなくやりがいを感じることができます。そのため、茅ヶ崎セントラ

ルクリニックで資格取得のためのサポートをして下さる事にとても感謝をしています。徐々に役割を与えられ、責任のあ

る仕事に緊張感を持ち、よりやりがいを感じながら仕事に取り組むことができています。個人の成長だけでなく、職場に

貢献していけるよう今後も努力を続けていきたいと考えています。


